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asociados
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La historia se trata de hechos. Es el
cUmulo de experiencias en el transito
por la vida; el legado que dejamos
a disposicion y conocimiento de las
presentes y futuras generaciones;
acontecimientos que han de ser
evaluados positiva o negativamente.

La Cooperativa de los Maestros
nace en la segunda mitad del siglo
XX, a principios de la década de
los 70s’, especificamente el 6 de
marzo del 1971. Fue una década
plagada de males sociales, politicos
y econbmicos que afectaron y
traumatizaron  grandemente  al
docente dependiente dela Secretaria
de Estado de Educacion Bellas Artes
y Cultos de entonces, hoy conocida
con el nombre de Ministerio de
Educacion.

COOPNAMA, con sus debilidades,
dificultades y limitaciones de inicio,
pudo sobreponerse a esas vicisitudes
y como el ave fénix levantarse para
acompafar a la clase magisterial en
la bUsqueda de una mejor condicién
de vida para el maestro del sector
publico en la Republica Dominicana.

Al llegar a la segunda mitad del siglo
XXI, la cooperativa logra éxitos jamas
imaginados, gracias a la confianza
de los asociados y a la capacidad
gerencial de la presente gestion que
la dirige.

Hoy como antes, el maestro convive
junto a su cooperativa, la cual
posee una alta solvencia moral y
social, al igual que una solvencia
financiera plena, que es la mayor
garantia de confianza. COOPNAMA
es lider en el sector cooperativo
nacional y es ademas la cooperativa
dominicana de mayor prestigio a
nivel internacional; una cooperativa
emblematica reconocida por el
cooperativismo en el mundo.

Cuarenta y ocho afios cumple el 6
de marzo la Cooperativa Nacional de
Servicios Mdltiples de los Maestros,
una institucién que al cierre del
ano fiscal 2018 y de acuerdo a
los dltimos informes preliminares
suministrados, presenta una
matricula de 182,000 asociados y
que ofrece por demas, un programa
de becas con alrededor 2,300
estudiantes hijos de asociados.

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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Del referido programa ya han egresado cerca de
800 profesionales, un aporte de COOPNAMA jamas
visto en la sociedad dominicana; jovenes que se
integran socialmente como hombres y mujeres de
bien, y que en adicién a esos casi 2,300 que cursan
carreras universitarias, suman unos 3 mil jovenes
que en consecuencia, estan alejados de las drogas
y la delincuencia. Es oportuno resaltar que para
desarrollar este programa la cooperativa ha invertido
aproximadamente 600 millones de pesos.

Miles son los socios en todo el pais que han logrado
obtener una solucion habitacional aprovechando las
facilidades que se ofrecenenelmarcodelosprogramas
de responsabilidad social de la Cooperativa Nacional
de los Maestros, destacando los Gltimos proyectos de
vivienda construidos por la empresa, COOPNAMA |,
en Santo Domingo Este y COOPNAMA Il en Santiago
de los Caballeros.

COOPERATIVA NACIONAL DE SERVICIOS
MULTIPLES DE LOS MAESTROS, INC.
(COOPNAMA)

Felicitamos a COOPNAMA por ser el apoyo
durante 48 anhos de personas gue ensehan
el valor de descansar, sonar vy vivir.

Para asegurar la rigurosidad de los procesos en la
institucion, COOPNAMA trabaja bajo los lineamientos
de las normas ISO 9001-2015. La cooperativa es
abanderada del desarrollo y uso de tecnologias que
permitan al socio visualizar y solicitar sus servicios en
tiempo real; cumplimos con las exigencias de la ley
155- 17 sobre lavado de activos y proyectamos los
planes operativos y presupuesto en consonancia con
los parametros establecidos nuestro plan estratégico
2019- 2022.

Somos una institucion digna del maestro que trabaja
para él y toda su familia; enhorabuena socios,
dirigentes, funcionarios y empleados, razén de ser
de este “esfuerzo colectivo del magisterio nacional”
conocido como Cooperativa Nacional de Servicios
Multiples de los Maestros, muchas felicidades en el
48 aniversario y que Dios les bendiga.

DORMIR

Joaly

ES VIVIR SALUDABLE

PARTE DE
LA FAMILIA DOMINICANA

AUTOPISTA SAN ISIDRO KM5, SANTO DOMINGO TEL: 809.748.2777 REX.COM.DO

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.



6 de marzo de 2019

De la

Lic. Antonio Dominguez
Gerente General

La razdn social de la creacion de la
Cooperativa Nacional de Servicios
Multiples de los Maestros, fue
combatir el flagelo de la usura que
agobiaba a los maestros de nuestro
pais. Al iniciar sus operaciones, la
cooperativa le dio un duro golpe
a esa practica deplorable que
lamentablemente adn afecta a
nuestros asociados.

Para el combate de la usura hemos
ido mejorando cada dia mas los
servicios, con medidas tangibles y
eficientes, como son:

1. Pago electrénico o via archivo al
banco, de sus préstamos.

2. Reduccién de las fechas para el
otorgamiento de los préstamos:
a 4 dias los normales y 24 horas
los gerenciales.

3. Agilizacion de los préstamos
de inversion con la entrega a la
semana de solicitar los mismos.

4. Transacciones y gestion a través
de nuestra aplicacion Coop®@pp.

5. Pago de los préstamos
gerenciales en cualquier oficina
donde se encuentre el socio.

6. Implementacion de la Unidad de
Ahorro Retirable (banquito) para
los desembolsos en efectivo
cuando sea necesario.

Todas estas medidas y otras que
no han sido mencionadas estan

@o6pnama

Gerencia

dando sus frutos, lo que nos llena
de gran alegria y satisfacciéon; sin
embargo la decisiébn mas acertada,
mas contundente para combatir la
usura a favor de nuestros asociados
es el servicio o politica de Ahorro
Retirable y Préstamo Expreso.

Decimos esto por las mdltiples
ventajas que tiene esté servicio,
entre ellas estan:

1. Cuando el socio ha pagado
el 60% de su préstamo, tiene
derecho a lo que llamamos un
préstamo puente por el balance
pendiente del préstamo de
inversion o normal.

2. Al tomar ese préstamo, liquida
el balance y puede de inmediato
introducir el préximo préstamo
sin necesidad de esperar el mes
que esta establecido en nuestras
politicas de servicios, cuando se
liqguida un préstamo antes del
tiempo previsto.

Estos dos beneficios, establecidos en
la politica o servicios del Préstamo
Expreso, garantizan que el socio
que no tiene que traer dinero para
liquidar su préstamo anterior, por lo
que no tiene que acudir donde un
prestamista; ademas no tiene que
esperar los 30 dias para someter el
nuevo préstamo.

Combatiendo el flagelo
de la usura

Los socios que no conocen de este
servicio deben pedir informaciéon
a sus educadores cooperativos,
dirigentes nacionales, empleados,
entre otros, para recibir las
informaciones de lugar y conocer
de las condiciones y facilidades que
ofrece el mismo.

Sin embargo todas estas medidas
tomadas por COOPNAMA a favor
de sus asociados, nunca seran
suficientes si estos no se organizan
y disciplinan financieramente para
que no se vean en situaciones
perturbadoras que le roben la
tranquilidad y el sosiego suyo
y de su familia. Los ingresos y
egresos deben ser manejados con
inteligencia, sobriedad, serenidad y
ecuanimidad para balancearlos de
modo que no produzcan sobresaltos
lamentables.

En COOPNAMA siempre estaremos
tratando de brindar cada dia mas
servicios de calidad a nuestros
asociados.

Hagan ustedes su parte y de seguro
tendremos una vida mas sobria,
mas humana y mas sana como es
nuestro deseo.

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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Incidiendo de manera positiva
en el desarrollo de nuestra nacion.

Hemos otorgado 2,283 becas universitarias
a hijos e hijas de nuestros socios,
cubriendo sus carreras universitarias.

% LRI VA 8
SN LD X
K A
d CAEAS”

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.




@o6pnama

6 de marzo de 2019

Los socios de Santiago con
nueva oficina en funcionamiento

oficinas
administrativas son un reflejo

Las nuevas

del trabajo que se realiza
dia a dia en mejora de los
servicios que se ofrecen a los
asociados. Por eso la oficina
regional de Santiago es una
edificacion concebida con un
concepto de disefio practico
y funcional bajo un estilo
moderno y vanguardista. Esta
edificacion va a la par con
las demas sucursales de la
institucién, marcando un hito
en todo su entorno, con la
moderna tipologia que ya es
un sello en las edificaciones de
COOPNAMA.

La obra consta de 2,450 metros
cuadrados de terreno y una
estructura de 4,800 metros
cuadrados de construccioén,
distribuidos en tres niveles
de edificacion mas un sétano
de parqueos. Todo disefiado
con un sistema aporticado
y configuraciéon aligerada y
antisismica.

Historia:

La oficina regional de Santiago
inici6 sus operaciones en el
ano 1981 con un total de
diez empleados; inicialmente
ofrecia  servicios a diez
provincias de la region del
Cibao.

Para ofrecer una mayor
comodidad y espacios acordes
con las nuevas tendencias de
la construccion, COOPNAMA
traslada la sede de Santiago
a sus modernas instalaciones
en la Avenida Estrella Sadhala
#164.

Esta oficina ofrecera a sus
asociados todos los servicios
que estaban disponibles en la
oficina de la calle Bartolomé
Colon desde 1988. De esos
servicios se benefician
15,826 socios distribuidos
en 27 distritos cooperativos
correspondientes a la provincia
de Santiago de los Caballeros.
A la fecha la Lic. Margarita
Rivera es la encargada de esta
regional.

Coopnama inicia
consfruccion nueva

La Cooperativa Nacional de Servicios
Multiples de los Maestros (COOPNAMA),
dio inicio al proyecto que albergara
las nuevas oficinas administrativas,
una muestra de avance para seguir
mejorando los servicios que se ofrecen a
los asociados.

Este proyecto tiene 3,266 metros
cuadrados de solar y tendra unos
2,124.31 metros cuadrados de
construccion por nivel. Se hara en base
a un disefo de estilo moderno y con los
altimos avances de la construccion.

Mediante estructura aporticada, constara
de 16 niveles; cuatro de ellos seran
de parqueo soterrado con suficiente
capacidad y doce niveles destinados al
alojamiento las oficinas administrativas.

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.



6 de marzo de 2019 ‘OOpnama

V.
COMERCIAL
Hnos. Brito Roman, SRL.

LES BRINDAMOS NUESTROS SERVICIOS

Extiende sus felicitaciones a la Cooperativa de Maestros
al arribar a su 48 aniversario.

(/1ra. No. 07, Arroyo Hondo, Santo Domingo, Republica Dominicana
Teks.: 809-519-1311/809-703-2481 « e-mail: ginelda29@hotmail.com

FRANCISCO CAPELLAN
CORREDORES DE SEGUROS
20 Afos de Servicios 1999/2019

Cumpliendo con nuestra Misién de: Asesorar satisfactoriamente a nuestros clientes en la
contratacién y atencion de sus necesidades, intereses y expectativas de proteccion.
Guiado por nuestros Valores: Eficiencia / Eficacia / Honestidad / Confianza /
Servicio Personalizado / Profesionalidad / Calidad.

Estimulado por nuestra Visién de: Ser Reconocido como lider y el mejor corredor

de seguros dominicano.

Selicitr a:

COOPERATIVA NACIONAL DE SERVICIOS MULTIPLES
DE LOS MAESTROS - COOPNAMA ; N 411

—

Aniversario!

Cooperativa Nacional de Servicios Multiples de los Maestros, Inc.
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Coopnama implementa Coop@pp,
aplicacion para dispositivos moviles

Siempre empefiada en brindar
un servicio cercano, eficiente
y moderno a sus socios, la
Cooperativa Nacional de

Servicios Mdltiples de los
Maestros (COOPNAMA)
implementa la  aplicacion

COOP@PP para dispositivos
moéviles, una solucién que ha
sidorecibidasatisfactoriamente
por sus asociados.

Desde su lanzamiento en
septiembre del afo pasado,
esta aplicacion fue sometida
a un proceso de pruebas
en la implementacion de su
plan piloto, durante el cual
participaron mas de seis
mil socios, instalandola y
accediendo a los servicios de
ahorro y crédito disponibles.

Esta herramienta permite
a los socios de COOPNAMA
consultar sus estados de
cuenta, adicionar y realizar
variaciones en descuentos de
ahorros, solicitar servicios de
préstamos gerenciales, simular
préstamos, conocerlaubicacion
de las oficinas regionales y
empresas que le ofrecen los
servicios contratados a nivel
nacional; asimismo tiene una
opcibn para obtener soporte
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en linea con el equipo Mesa de
Ayuda y asi recibir asistencia
en todo momento.

En su primera version,
COOP®@PP presenta distintas
funciones, como la Consulta de
Estado de Cuentas, que permite
la visualizacibn de todos
los balances de servicios y
descuentos, monto disponible
para servicios, asi como el
historico desde su afiliacion.

También la Actualizacion de
Datos, mediante la cual los
socios podran actualizar su
perfil personal. Otro renglén
al que podran acceder sera
la  Variacibn de Ahorros,
que permite solicitar nuevos
ahorros y hacer variaciones
en sus cuentas de ahorros,
segun la politica de servicios

vigentes. Ademas de esto, es
posible para los socios solicitar
un Préstamo Gerencial, de
acuerdo con la politica y
procedimientos establecidos;
tiene también disponible la
Calculadora de Préstamos, que
permite generar las tablas de
amortizacion de los distintos
servicios de préstamos que se
ofrecen.

Otra facilidad que tienen los
socios con esta aplicacion es la
Localizacion de Oficinas através
de Google Maps. Asimismo,
pueden hacer reclamaciones
sobre los servicios y dar
seguimiento durante la gestion
de estos, hasta su conclusién.
Esta disponible la Llamada
Directa; con solo seleccionar
la opcién, el socio se conecta
con la central teleféonica de
COOPNAMA. Ademas, al
seleccionar el icono deseado,
se puede dar seguimiento a
nuestra pagina web y perfiles
de redes sociales.

Adicionalmente, se tiene
disponible el contacto por
WhatsApp, mediante el cual los
socios pueden tener asistencia
directa de la Direccién de Mesa
de Ayuda a través del niumero

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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829-657-0214.

Desde su lanzamiento y al ser
presentada a los dirigentes
distritales en los Cursos de
Verano 2018, COOP®@APP ha
tenido una gran acogida. En ese
sentido, durante el periodo en
operacion como plan piloto, mas
de 12,784 socios han instalado
y utilizado esta aplicacion en sus
dispositivos moéviles Android y
iOS, ya sean tabletas o celulares,
de forma facil y rapida.

De septiembre de 2018 hasta
enero de 2019, los socios han
ejecutado la cantidad de 2,491
nuevos servicios de ahorro;
4,091 variaciones de servicios
de ahorro y 372 servicios de
préstamos  gerenciales  por
medio de la aplicacion.

Con respecto a todos los
requerimientos y controles que
demanda la gestion de cada uno
delosservicios, larepuesta de los
socios ha sido muy satisfactoria;
todo esto en complemento
con la intervencibn de las
distintas areas responsables en
COOPNAMA, que cada dia se
moderniza y se pone a la altura
de los nuevos tiempos para
dar un servicio cada vez mas
eficiente a sus asociados.

Nuestros socios

opinan

Onésimo Valenzuela de los Santos

i , ‘ “Soy docente y pertenezco al distrito cooperativo nUmero
129.

Tengo descargada la aplicacion de COOPNAMA en mi
dispositivo y debo dar testimonio de que es muy Uutil
cuando quiero consultar mi balance; ademas tiene una funcion sumamente
importante que es la calculadora de préstamos. Lo Gnico que yo recomendaria
es que a través de esa aplicacion se puedan hacer transferencias.

El uso de la aplicacion me evita tener que hacer llamadas, manteniéndome
al tanto de lo que tengo disponible y de lo que he pagado, por lo que me
permite ahorrar tiempo”.

Ingrid Nivas y Ramoén Guerrero, distrito 132

“La aplicacion de la cooperativa es sumamente
interesante y eficiente porque desde la comodidad
de mi casa y a cualquier hora de la noche, puedo
ver todos los movimientos de mis cuentas; puedo
ver como estan mis ahorros, como van mis intereses
este afio y todo eso. Ademas se puede solicitar cualquier servicio y no hay
que hacer largas filas en las oficinas de COOPNAMA, Definitivamente vale la
pena”.

Andrea Martinez

A ‘Descargué la aplicacion para chequear mi estado y
: | saber cuanto debia. Es una herramienta muy util porque

' a través de ella puedes saber cuanto debes y cuanto
" tienes ahorrado sin la necesidad de
venir personal mente a las oficinas de
COOPNAMA”.

Juan de Jesus Hilario Polanco

“La aplicacibn me parece maravillosa ya que a través de
ella puedo consultar todas mis cuentas y balances, asi que
imuchas gracias COOPNAMA!".

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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Fuellas 4 Coopnama en sus asociadbs

Nuestros socios tienen historias de crecimiento que contar de la mano de su cooperativa

2 S

\Veras 3
La historia de la fmilia Hernandez
Veras, lamentablemente resulta

comUn en muchos hogares de
nuestro pais.

Con Ana Maribel se repetiria
el caso de su hermana mayor.
Habia terminado sus estudios de
secundaria y aln no se inscribia en
la universidad. De querer hacerlo,
tendria que trabajar para costear
sus estudios.

Con esta angustia, su madre Ana
Mercedes Veras, socia del distrito
cooperativo 2-15 de San Victor en
Espaillat, le comenté a la directora
de la escuela primaria Luis Napoledn
Molina, su preocupacién.

La respuesta de la docente fue
contundente: “jvamos a someterla al
Programa de Becas de COOPNAMA!
Vamos a ponernos en  eso.
Comienza a recoger esos papeles, la
documentacién que ellos solicitan”.

Ana Mercedes se llen6 de dudas
ante la propuesta. “;co6mo va a ser
posible? ;la hija de una conserje?
(qué posibilidades tendria para
ganar?”

En el rostro reflej6 su inseguridad,

por lo que su directora le replico,
motivandola: “jvamos a hacer el
esfuerzo y a ponerla en la tdmbola”.

Reconociendo el potencial que
su hija Maribel habia demostrado
durante toda su vida estudiantil,
una llama de esperanza se encandil®
en el corazén de Ana Mercedes.

Con el apoyo y la asesoria de los
dirigentes distritales, Maribel y
Ana Mercedes realizaron todo el
proceso exigido por la Gerencia de
Gestion Académica para optar por
una beca del Programa. Entregd
la documentacién solicitada y se
present6 a las pruebas evaluatorias.
Ya solo restaba esperar que los
resultados se dieran a conocer.

Un dia cualquiera, luego de
terminada su jornada laboral, Ana
Mercedes se despidi6 de su directora
para marcharse a casa. Lo que no
sabia, era que iban a verse de nuevo,
mas pronto de lo que cualquiera de
las dos esperaba.

Minutos después, la directora
Bienvenida Rodriguez se present6 al
hogar de Ana Mercedes con buenas
nuevas. Ana Maribel, la hija de una
conserje de escuela, en el municipio
de una provincia del centro del pais,
habia sido seleccionada para una
beca universitaria. No tendria que
trabajar para pagar sus estudios.
Todo, absolutamente todo estaria
cubierto por la institucion a la que
su madre se habia inscrito tan
solo 5 afios antes. Sus deseos de
estudiar serian satisfechos sin tener
la preocupacion de no saber como

conseguiria los recursos.

La alegria de Ila directora era
contagiosa; actuaba como si hubiera
sido ella misma la beneficiaria.
Transmitia su gozo a todos los que
la rodeaban, llegando incluso a
provocar lagrimas en el padre de
Ana Maribel.

Alafechayaesestudiantedetérmino
de psicologia en la Universidad
Tecnolégica de Santiago, recinto
Moca, y esta registrada dentro del
Programa Nacional de Becas como
una estudiante excelente.

Hoy la socia Ana Mercedes es vocera
del correcto funcionamiento del
Programa de Becas. Su experiencia
es exitosa.

Siempre que se da la coyuntura,
exhorta a sus compafieros a
hacerse socios, a participar de las
jornadas, a ahorrar y sobre todo a
participar en el Programa de Becas
si sus hijos estan en las edades
correspondientes.

“Le doy gracias al equipo de
COOPNAMA; adon Valentin Medrano
por darnos esta oportunidad que ha
significado un gran cambio para mi
familia ya que mi hija esta en término
y no le ha faltado nada. Mis sinceros
agradecimientos en nombre de toda
mi familia. COOPNAMA resuelve. La
cooperativa resuelve.”

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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Coopnama al auxilio de sus asociados

WASHING MACHIN

E
——— i, DTS e

La Cooperativa Nacional de
Servicios MUltiplesdelos Maestros
(COOPNAMA), encabezada
por el Presidente del Consejo
de  Administracion  Valentin
Medrano, entrega articulos del
hogar a socios afectados por
el paso del huracan Maria en la
region Este del pais.

La escuela primaria Lucas
Guibbes sirvid de escenario para
entregar enseres del hogar en el
municipio de Miches, provincia El
Seibo. Ese mismo dia el equipo
de COOPNAMA se traslad6 a

la escuela Federico

primaria
BermlUdez en el municipio de

Ramoén Santana, provincia
San Pedro de Macoris, donde
los lugarefios también fueron
beneficiados.

Se entregaron lavadoras,
estufas, neveras, televisores,
camas, juegos de sala, juegos de
comedor, gaveteros, inversores,
abanicos, frezeers, juegos de
colchén PillowTop, entre otros.

Esta entrega es parte del
Programa de Responsabilidad
Social de la entidad; se ha
ejecutado para los socios de las
provincias Montecristi, Puerto
Plata, Santiago, San Juan de
la Maguana, Barahona y San
Cristobal.

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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COOPNAMA

Consejo de Administracion
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Francisco Brito Porfirio Tejeda Yahalra Henriquez Pablo Ant. Rosario
Vocal Suplente Suplente Suplente

Miguel Maria Nifez Ramon Castro
Suplente Suplente

Comité de Crédito

Juan Baez Génesis Santos
Presidente Secretaria

Jorge Alcald Boyer  Diurka Angelina Pérez
Vocal Suplente
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Coopnama capacita sus dirigentes

Durante todo el mes de julio la
Cooperativa de Servicios Mdltiples de
los Maestros realiza sus tradicionales

cursos de verano en el Hotel
Coopmarena Beach Resort, ubicado
en Juan Dolio.

Al dejar inaugurado el evento,
el profesor Valentin Medrano
destacé la responsabilidad de los
dirigentes asistentes de reproducir
los conocimientos que adquieren en
estos cursos. Enfatizo la actualidad
y trascendencia de los temas

Campamento

Tnfantil

W preparados
acargodela
Gerencia de
Educacion.

Cumpliendo
con el quinto
principio
cooperativo,
COOPNAMA
proporciona
educacion y formacién a sus socios
para que puedan contribuir de
forma eficaz al desarrollo de la
entidad; de esa manera se convierten
en los principales portavoces de
la naturaleza y beneficios de la
cooperacion.

Se iniciaron los temas con las
intervenciones de Deyaneris
Luciano y Victoria Suarez, gerentes
de Planificacion y Tecnologia

respectivamente, y de Pedro Abreu,
con los

quienes  desarrollaron

dirigentes el plan estratégico: “un
futuro solidario”.

Asimismo el profesor Julio Batista
tuvo un espacio para exponer los
logros alcanzados por el Programa
Nacional de Becas.

También se trabajé el tema Salud
Ocupacional, a cargo de la Dra.
Carmen Adames, directora médica
del Hospital SEMMA Santo Domingo.
Durante su participacion hablé
sobre las enfermedades propias
de la profesion magisterial y como
evitarlas y tratarlas.

Posteriormente contamos con la

presencia de Eduardo Hidalgo,
Presidente de la Asociacion
Dominicana de Profesores, con

el tema “ADP ante el pacto por la
reforma educativa en Republica
Dominicana 2014-2030".

La Cooperativa Nacional de Servicios Multiples de los Maestros
realiz6 como cada afio su campamento infantil de verano 2018,
en esta ocasion dedicado a la salud, bajo el lema: “si comemos
saludable y nos lavamos las manos, creceremos fuertes y sanos”.

Dirigido a los hijos de socios que comprenden las edades de 7
a 10 afos, el mismo se llevo a cabo del 5 al 8 de junio, en las
instalaciones del hotel Coopmarena Beach Resort, ubicado en
Juan Dolio, San Pedro de Macoris.

La planificacion del campamento tiene la finalidad de mejorar
los habitos saludables de alimentacién y de higiene de los nifios
y crear conciencia sobre la importancia de comer saludable en
la etapa inicial. También busca proporcionar diversion sana a
través de actividades recreativas y deportivas.

El campamento desarroll6 actividades como: actividad fisica,
talleres de arte y teatro, show de animaciones, asi como también
una visita al Jardin Botanico Nacional Dr. Rafael M. Moscoso.
Durante esta Ultima visita los nifios recibieron una charla
respecto al cuidado del medioambiente mediante la eliminacién
del plastico de un solo uso; ademas una exposicion sobre los
diferentes tipos de ecosistemas que tenemos en el pais y la
fauna que en estos habita.

El campamento fue coordinado por la Gerencia de Educaciéon
de COOPNAMA y un equipo capacitado, bajo la aprobacion del
Consejo de Administracién en representacion del presidente de
esta organizacion Lic. Valentin Medrano.

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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Maestros celebran su dia con
premios en su cooperativa

La Cooperativa Nacional de
Servicios Mdltiples de los Maestros
(COOPNAMA) entregd premios
a los asociados que resultaron
agraciados en la rifa celebrada por
esta institucion, con motivo de la
celebracion del Dia del Maestro.

Esta rifa fue llevada a cabo el dia
30 del mes de junio del 2018 en un
programa televisién de transmisiéon

CiN

nacional e
COOPNAMA sorte6 entre todos sus
Socios y socias un carro Hyundai
Accent 2018, 0 kildmetros; iniciales
de apartamentos, estufas, neveras,

internacional.

equipos de sonido bluetooth,
lavadoras y televisores de 43
pulgadas.

La socia Arelis Elizabeth Avila
Delgado, del distrito cooperativo
1-81 de San Pedro de Macoris,
fue la agraciada con el carro
Hyundai Accent 2018, rifado por
COOPNAMA.

Por otro lado, los iniciales de
apartamentos recayeron en los
socios Alexi Salvador Antigua
Vicioso del distrito cooperativo
1-40; Mirelva Altagracia Pérez
Bourdierd del 1-23; Emiliano
Reyes Ortega del 4-21; César
Vicente Orosco Marte del distrito
cooperativo 1-67 y del 7-10,
Aquiles Poche Adames.

Nuestros socios

Mirelva Alt.
Pérez

“En 30 afios que tengo
como socia de esta
institucion nunca me
habia tocado un premio,

pero el Sefior dijo que ese dia era el mio.

Ahora voy a terminar mi casa, a echar el
plato, que le falta la mitad, y a terminar
de acomodarme para estar mas tranquila.

La Cooperativa de Maestros es de los
socios, de todos los socios. Eso es verdad.”

Aquiles
Poche
Adames

“Mi nombre es Aquiles

Poche Adames. Le

doy gracias a Dios, e igualmente me siento
muy agradecido con la cooperativa por
este gran premio que me ha dado; 250,000
pesos para el inicial de un apartamento.

Le exhorto a los compafieros maestros a
que estén atentos a todas las actividades
de COOPNAMA, ya que también tienen
la posibilidad de obtener un premio, sin
desesperacion y con perseverancia; el que
persevera triunfa. jEsto es una realidad!”

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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Por Carlos Medrano

Hace 9 anos, cuando
la Cooperativa de
las  Américas  decidid

constituir el Comité de la
Juventud, COPNAMA dijo
presente.

Desde entonces, hemos
venido trabajando para
preparar a  nuestros
jovenes, asegurando un
empalme generacional sin
traumas ni fricciones.

Desde que asumimos ese
compromiso, nos hemos
dedicado trabajar en el
desarrollo juvenil en todos
los &mbitos. Por esa razon,
desde el 2012 hasta el
2018, COOPNAMA estuvo
presidiendo el Comité
Regional de la Juventud,
gracias a sus aportes en
ese tema.

CabedestacarqueelNucleo
de Jévenes Coopnamistas
(NUJOCOOP), tiene una
estructura que  cubre
practicamente todo el pais
y gracias a ello, el trabajo
con nuestros jévenes tiene

UNA JUVENTUD HEROICA

mucho mas alcance.

La estructura creada ha
sido tan exitosa, que este
nucleo ha sido invitado
por varios paises para
que los ayudemos en la
creaciébn de sus propios
comités juveniles. Eso
ocurri6 con Puerto Rico,
Ecuador y Bolivia.

En ese sentido, hemos
sido invitados a impartir
conferencias que abarcan
temas de cooperativismo
digital, empalme
generacional, equidad de
género, etc., en Sudafrica,
Costa Rica, Brasil,
Paraguay y Colombia.

Nuestro grupo de jévenes
deCOOPNAMAesconocido
en todo el pais por el
entusiasmo de su directiva
y la gran colaboracion al
abrazar causas como la
reforestacion, la limpieza
de costas y playas, asi
como por visitar y hacer

donaciones a hogares
de nifos maltratados y
de ancianos; también
por entregar mochilas y
kits escolares a nifios de
€sCasos  recursos, para
que estos asistan bien
equipados a sus clases.

NUJOCOOP ha sido
inspirador en todos los
jovenes de Las Américas
y de otros continentes,

para trabajar por el
cooperativismo y
superarse.

Gracias al trabajo
que realiza el nucleo
juvenil, COOPNAMA se

siente orgullosa de sus
jovenes. Por eso somos
considerados  valorados
como uno de los mas
completos y cooperativos
de todo el continente.

Estos jovenes que
colaboran, educan y dan
el buen ejemplo para
motivar en el desarrollo de
un pais... son verdaderos

héroes.

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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Ad

RODRIGUEZ

|

Adalgisa Altagracia Rodriguez es
Licenciada en Educacién Mencion
Fisica y Matematica. En sus afios
como maestra, fue monitora y guia
de las cooperativas escolares; es por
es0 que se inicia como secretaria
en distintos distritos cooperativos a
partir del aflo 1984 hasta 1986.

Durante los afios 1989 y 1990
se desempeid como Suplente
del Consejo de Administracion
de COOPNAMA y luego pas6é a
la Gerencia de Educacidbn como
promotora educativa.

Por su trabajo y dedicacion a favor
de los socios de la institucion,
pas6é por distintos puestos de
responsabilidades dentro de
la Gerencia de Educacion de
COOPNAMA.

A partir del 2003 ocupd varios
puestos de responsabilidad dentro
del hotel COOPMARENA, institucion

Sl

eminentemente

que alcanzdé sus mayores éxitos
durante su gestion en la posicion
de Gerente de Mercadeo y Ventas,
lo que motivo su designacién en el
puesto de Gerente General, desde
el cual logré6 dar a conocer los
servicios del hotel, no solo en el area
magisterial sino también en otras
areas de caracter publico, privado
y religioso, mediante el servicio
de Turicoop, tanto a nivel nacional
como internacional.

Actualmente, Adalgisa es Gerente
de la Oficina Regional de Santo
Domingo Este, de la Cooperativa de
los Maestros (COOPNAMA), desde
donde pone en practica todos sus
afnos de experiencia en la direccion
de personal, y sobre todo, su don
innato para el servicio, siempre
basado en la cultura cooperativista.

FORMACION DE COOPERATIVAS

Con el paso de los afios, Adalgisa se
ha convertido en una abanderada
del cooperativismo; cree tanto en
esta filosofia que la asumié como
estilo de vida. El éxito que ha tenido
empleando el cooperativismo la ha
llevado a ayudar a otros a formar
entidades de este tipo.

Fungi6 como gestora de las
cooperativas  de  Trabajadoras
Sexuales en Villa  Agricolas;

de  Limpiabotas  del Parque

Idependehéia; I de

cooperativista

Ahorros,
Créditos y Servicios Mdltiples de los
Integrantes de las Fuerzas Armadas
(COOPINFA).

LIMITACIONES

Género. Se enfrenté a la cultura
machista preponderante en nuestra
sociedad. En los afios en que inicid
su vinculacibn cooperativista, se
renegaba del liderazgo innato de
Adalgisa. Fue el pasar de los afios,
su persistencia y tenacidad lo que
permiti6 que los cooperativistas
dejaran de sentirse amenazados y
vieran en la maestra a una aliada
a carta cabal y comparera en su
lucha.

Recursos econdmicos. La falta
de recursos econdbmicos para
la realizacibn de las jornadas
educativas y cooperativas para

la captacibn de socios era una
constante, hasta el punto de que en
muchisimas ocasiones ella asumia
los gastos totales de las actividades

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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que realizaba.

Adalgisa se enfrentdé a un sector
carente de recursos como lo era
el magisterio en la década de los
setentas. Para ella no fue facil. El
maestro no creia en la filosofia
cooperativista. Alegaban que no
tenian recursos para ahorrar,
que apenas sobrevivian. Estas
limitaciones mentales la obligaban
a mantenerse en constante cambio
y variacion de las estrategias de
acercamiento empleadas.

Toda esta labor solidaria de mas de
30 afos la ha venido desarrollando
a la par de sus responsabilidades
como madre y docente.

MERITOS

Tratar y relacionarse con Adalgisa
Rodriguez es trasladarse al pasado
Yy acercarnos a las maestras de
antafio; esas educadoras que
con pocos recursos lograban
grandes cambios. Esas que solo se
amparaban en su vocacibn para
marcar la diferencia, para romper
paradigmas y hacerse eternas en la
vida de sus estudiantes.

Adalgisa Rodriguez es un ente de
luz cuya vida se ha destacado por

la solidaridad y el servicio. Todo
aquel que le ha tocado relacionarse
y trabajar con ella, la desataca por
su amabilidad, solidaridad y por
ser humana; porgque no ve rostros,
religion, partidos o género a la hora
de ayudar.

Su liderazgo se basa, no en un
temperamento imponente o el
empleo de palabras fuertes, sino
que mas bien se caracteriza por la
dulzura de su voz y en ese empefio
de siempre estar dispuesta a
caminar la milla extra por los demas.

Durante su trayectoria ha llevado un
mensaje de aliento; se ha destacado
por ser un ejemplo de valores y
cualidades. El éxito en su vida queda
definido por todas las personas a las
que ha impactado positivamente; es
un ejemplo de que la superacion y
el bienestar no tiene que cambiar
tu personalidad, sino que el éxito
es mas dulce cuando se comparte
con aquellos que amas, con los que
siempre han estado contigo y con
los que necesitan de ti.

Todas estas aptitudes evidencian
el desempefio profesional y Ia
trayectoria de vida de esta mujer,
eminentemente cooperativista.

Nacional de
Educacion Cooperativista
(ENECOOP) realiz6 la 5ta.
entrega del reconocimiento al
méritodelamujercooperativista
“Mujer ENECOOP 2018". Esta
premiacion busca impulsar
una cultura de igualdad de
género donde se reconozca
la participacion y liderazgo
de la mujer en igualdad de
condiciones.

La Escuela

Germania Luperén, presidenta
de ENECOOP, destacé que
“es necesario unir todas las
voces para que exista una
ley de cooperativismo donde
se establezca con claridad la
participacion de la mujer en la
toma de decisiones y desarrollo
de politicas institucionales”.

Cooperativa Nacional de Servicios Multiples de los Maestros, Inc.
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Nuestros socios tienen historias de crecimiento que contar de la mano de su cooperativa

Emmanuel Gomez

Marcelino

“Gracias al Programa Nacional de Becas
de la Cooperativa Nacional de Servicios
Multiples de los Maestros, soy egresado
de la Licenciatura en Educacion mencion
Matematicas y Fisica, en la Universidad
Tecnoldgica de Santiago, recinto Moca.

Confieso que haber sido parte de este
programa fue una experiencia fantastica,
una gran oportunidad para miy mi familia,
tanto en el ambito personal como en el
econémico.

No me encontré dificil mantener la beca.
Los examenes que nos dieron para
evaluarnos se basaban precisamente en lo
que vemos en la escuela durante el Gltimo
afio de bachillerato.

Me llena de alegria saber que otros jovenes
de distintas partes del pais pueden optar
por este programa.

Con 21 afios ya tengo mi licenciatura
terminada. De ahora en adelante me toca
perfeccionarme, incluso hasta realizar
mi maestria si las posibilidades me lo
permiten. De igual forma quiero ingresar
al sistema educativo que es el suefio de
todos los que cursamos la carrera del
magisterio.

Todo este esfuerzo valié la pena. Si no
hubiese sido por el apoyo que brinda
COOPNAMA a través del Programa
Nacional de Becas, no hubiese sido
posible manejar los gastos que conlleva
una carrera universitaria. El Programa de
Becas no solo nos pagd la universidad,
sino que también nos proveia de fondos
para transporte, folletos y otros gastos.

Esto es un sacrificio fenomenal de parte
de la Cooperativa de Maestros.

Le quiero dar infinitas gracias a
COOPNAMA; a su Presidente Valentin
Medrano y al Gerente de Becas, profesor
Julio Batista, por todo el apoyo que han
dado tanto a mi como a mi familia y a
otros beneficiarios que hemos tenido
la oportunidad de vivir esta magnifica
experiencia. Hemos disfrutado de cuatro
afos de estudios con todos los gastos
cubiertos.

Quiero decirle a los hijos de los socios
que esto es real, que como yo pude, asi
también ellos pueden llegar, solo es

cuestion de esforzarse y decir que si".

José Marino Gomez

“Soy socio del distrito cooperativo 2-11A
de Las Lagunas, Moca.

Para ser sincero, es muy dificil cuando
se tiene tres hijos poder pagar matricula
universitaria para todos.

Al enterarnos del Programa de Becas,
hicimos los tramites. Nos toco ir al hotel
Lina a establecer un trato con COOPNAMA.

Ahi le dije a Enmanuel que ese contrato
era un compromiso serio, que teniamos
que salir victoriosos.

A los aspirantes les diré que no se
desencanten; tienen que seguir adelante y
poner la fe en Dios, él es quien determina
todo y nadie es mas grande que él.

A la cooperativa yo le agradezco mucho.
La casa que tengo la adquiri mediante un
préstamo de COOPNAMA.

Ya tengo 23 afios y pico como socio y si
antes le agradecia mucho, ahora mas que
se gradu6 uno de mis hijos con la ayuda
de su programa de becas.

Le exhorto a los huevos maestros a que no
tengan miedo, que entren a la cooperativa
y comiencen a sembrar para que vean los
frutos que van a cosechar. A través de la
cooperativa, se pueden obtener becas,
préstamos y muchisimas otras ventajas y
ayudas. Del mismo modo que el hijo mio
lo logro, los de los demas socios pueden
lograrlo.

Muchos maestros nos graduamos en
tiempos de suma dificultad por falta de
dinero; se hacia un cuatrimestre y para el
préximo no aparecian los recursos. Gracias
a la cooperativa, mi hijo nunca falté a un
cuatrimestre; estaba empefiado en asistir
a sus clases y hoy vemos el resultado de
esos sacrificios.

Le agradezco a la Cooperativa Nacional
de Servicios Mdltiples de los Maestros
por este Programa de Becas. No todas las
instituciones del pais hacen esas cosas
que hace la cooperativa en beneficio
de los demés. También doy gracias a mi
hijo Emmanuel por su gran trabajo y su
esmero a favor de sus estudios, él nunca
me ha defraudado. Gracias por todo”.

Cooperativa Nacional de Servicios Miltiples de los Maestros, Inc.
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Nuestros socios tienen historias de crecimiento que contar de la mano de su cooperativa

Fuellas de Coop

Petra Buten Garcia

Distrito Cooperativo: 2-13 José Contreras, Moca

“Desde que inicié en el area de educaciébn me interesaron
las facilidades que la cooperativa ofrece. Mis compafieros,
al momento de ser nombrada, de inmediato me hablaron
sobre lo importante que era pertenecer a ella. Llevandome
de sus consejos, en 1985 me inicié como socia.

He sido dirigente de mi distrito en multiples ocasiones, ocupando
diferentes posiciones, entre ellas presidenta por varios periodos.
Los puestos ocupados me han ayudado a conocer a fondo
nuestra institucion y de esa forma compartir las conveniencias e
importancia de COOPNAMA para nuestro sector, tanto con mis
compaferos que son asociados, como también con otras personas
que no lo son.

Desde hace unos aflos, mi esposo ha venido padecido
complicaciones de salud, por lo que ha requerido la practica de

varias intervenciones quirdrgicas muy
costosas. Por esta razén nos hemos visto
en la necesidad de recurrir a solicitar a la
Cooperativa de Maestros ayuda econémica.

Me siento orgullosa de contar con el apoyo
de mi institucion, la cual siempre ha estado
presta para servirnos. Doy fe y testimonio

\ - claro y evidente de que con su ayuda
pudimos salir de aprietos en esa oportunidad. Nos sentimos muy
agradecidos porque COOPNAMA nos dio la mano en el momento
que mas lo necesitamos.

Quiero aprovechar para exhortarle a las nuevas generaciones
de maestros a que confien en nuestra cooperativa; que las
informaciones, los trabajos y actividades que ellos promueven en
diferentes medios de comunicacién son creibles y palpables. Una
muestra evidente es lo que ha sucedido con nuestra familia”.

(Q_C(JW’IMW tmega, S. R. L.

Av, Coronel Juan Maria Lora Fernandez, No. 102, Los Rios, D.N.
809-683-6200| 809-561-0818

Felicitamos a la Cooperativa Nacional de
Servicios Mdltiples de los Maestros, INC.
en su 48° aniversatrio.

Continuen trabajando con la dedicacion,
el profesionalismo y la entrega como
han venido haciéndolo en beneficio de la
institucion y de los socios.

ACNCENVCE R SCACR 1O

w

www.comercialemega.com.do
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